
 

Organizzazione dei colloqui finali di tirocinio T2 di gruppo 

La documentazione e il quaderno di tirocinio devono essere caricati almeno 5 giorni prima del 

colloquio, seguendo SCRUPOLOSAMENTE le indicazioni che trovate su MOODLE.  

A conclusione di tutte le procedure sulla propria cartella personale verrà caricato l’attestato del T2 

con relativa valutazione complessiva (0-1-2)1 e si potrà iscriversi al primo appello utile per il T2  

(cod.B024370), scrivendo tutti i dati in stampatello e il nome del TU nelle note.    

Colloquio di gruppo Colloquio individuale 

Obiettivi 

• Presentare se stessi e  in sintesi la 
propria esperienza del percorso di 
tirocinio 

• Condividere con il gruppo alcuni 
elementi significativi; 

• Riflettere insieme sull’esperienza e 
su quanto appreso; 

• Rispondere a domande e feedback 
dagli altri studenti e del tutor. 

 
 
Organizzazione:  

• 3/4 studenti per incontro 

• 10 minuti di esposizione individuale 

• riflessione e feedback collettivo 

• durata totale 60 minuti circa 
 
Articolazione del colloquio 
Studente 

• presentazione di se stesso/a 

• contesto del tirocinio (istituto, 
classe/sezione); 

• task svolti; 

• attività osservata o svolta più 
significativa; 

• cosa ho imparato; 

• cosa migliorerei. 

• cosa porto con me dall’esperienza; 

• cosa vorrei migliorare nel prossimo 
tirocinio 

Gruppo 

• discussione di gruppo sulla 
rendicontazione dello/a 
studente/essa  

Tutor 

• feedback sull’esperienza, sulla 
restituzione dei TS e sul QdL  

Obiettivi 
• Presentare se stessi e, in sintesi, la 

propria esperienza del percorso di 
tirocinio; 

• Mettere in evidenza alcuni elementi 
significativi; 

• Riflettere criticamente su quanto 
appreso; 

• Rispondere alle domande e ai 
feedback del tutor. 

 
Organizzazione 

• colloquio individuale con il tutor; 
• esposizione individuale 
• confronto e feedback 
 

 
 
Articolazione del colloquio 
Studente 

• presentazione di se stesso/a 

• contesto del tirocinio (istituto, 
classe/sezione); 

• task svolti; 

• attività osservata o svolta più 
significativa; 

• cosa ho imparato; 

• cosa migliorerei. 

• cosa porto con me dall’esperienza; 

• cosa vorrei migliorare nel prossimo 
tirocinio 

 
Tutor 

• discussione sulla rendicontazione 

• feedback sull’esperienza, sulla 
restituzione dei TS e sul QdL 

 

 

 
1 Gli item considerati per la valutazione del tirocinio diretto e indiretto sono consultabili a questo link. 

https://drive.google.com/file/d/1Wv_rvy_ShjkylQYGHEwpUHpsEIDdDzEO/view

